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72025 — en vandpunkt”

Ar 2025 inleddes med Gver 90 tomma lagenheter Vara hyresgaster ar karnan i verksamheten. Trots
och som mest éver 100 vakanser. Vart fokus dkade betalningssvarigheter har vart férebyggande
under aret har darfor varit tydligt: att minska arbete bidragit till att undvika onddiga vrakningar.
vakansgraden. Nar aret avslutades hade vi Parallellt har vi fortsatt vart malmedvetna arbete
omkring 40 tomma lagenheter. Det ar fortfarande med klimatfragan och natt malet om 20 procents
for hégt, men utvecklingen ar tydligt positiv. minskad energiforbrukning fére 2030. Ett nytt mal

om 25 procent ar nu satt, och under 2026 inférs

Trots en tuff start och en kommun med negativ fastighetsnara atervinning i hela bestandet.

befolkningstillvaxt har personalen gjort ett fantas-
tiskt arbete. Nya idéer har provats och gett resul- Forhoppningsvis var 2025 en vandpunkt. Vi ser
tat, bland annat genom att vi i dag har ett 50-tal forsiktigt positiva signaler och gar in i 2026 med
studenter boende hos oss. Infor 2026 fortsatter ar-  framtidstro.

betet med att attrahera fler studenter, bland annat
genom fortsatt kontakt med Jonkopings Universitet
och Hégskolan i Skovde samt deltagande vid Oppet

Ett varmt tack till styrelse och personal for ett
starkt engagemang under aret.

hus i Skévde.

Ekonomiskt har aret praglats av hoga vakanser Tomas Thiel
och fortsatt hoga taxor fér fjarrvarme, elnat och

sophantering. For att begransa effekterna har vi VD

prioriterat om underhall och investeringar, skjutit
upp vissa atgarder och arbetat med att effektivise-
ra drift och energianvandning. Samtidigt har den
varma vintern bidragit till |agre uppvarmningskost-
nader an budgeterat. Tillsammans med minskade
vakanser under hosten resulterade detta i ett drift-
resultat som blev betydligt battre an bade budget
och prognoser under aret, och ger oss battre forut-
sattningar for fortsatt utveckling 2026. I dotterbo-
laget Fastighets AB Mdsseberg fardigstalldes pro-
duktionslokaler fér Volvo Cars i Floby enligt plan,
och arbetet med ny tagverkstad for BS Verkstader
pagar med fardigstallande sommaren 2026.
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Ekologisk hallbarhet

Avfall och resurshushallning

Som en del av bolagets hallbarhetsarbete har rik-
tade atgarder genomforts for att minska felaktig
avfallshantering och 6ka kunskapen hos hyresgads-
terna. Syftet ar att minska miljéopaverkan, férbattra
arbetsmiljon och skapa mer valfungerande avfalls-
[6sningar i bostadsomradena.

Arbetet omfattar tydlig skyltning, informationsin-
satser via webbplats och sociala medier och bomo-
ten samt samarbete med entreprendrer for korrekt
avfallshantering.

For att ytterligare starka arbetet har en uppso-
kande informationsinsats genomférts, dar tva
personer anstalldes i projektform for att arbeta

i bostadsomradena. Genom dérrknackning har
hyresgaster fatt information om sortering, till-
gangliga fraktioner och var avfallet ska lamnas,
samt mojlighet till dialog och praktisk vagledning.
Vid renoveringar efterstravas aven dkat fokus pa
aterbruk och materialatervinning. Arbetet ar ett
viktigt steg i bolagets langsiktiga ambition att
minska felsortering, reducera kostnader kopplade

till avfallshantering och bidra till en mer hallbar
resursanvandning.

Biologisk mangfald och utemiljo

[ férvaltningen av bolagets utemiljder arbetar bo-
laget for att starka biologisk mangfald genom skot-
sel som gynnar vaxt- och djurliv, val av vaxtlighet
anpassad till lokala forutsattningar samt minskad
anvandning av kemiska bekampningsmedel.

[ vissa bostadsomraden har insekthotell satts upp
och grasytor utvecklats till angsytor for att framja
pollinerande insekter och 6ka den biologiska mang-
d10e

Grattis till SM-guldet, Hugo!

bra pa fastighetsskotsel, han ar ocksa en tongi-
vande spelare i volleybollklubben Floby VK som
ar regerande svenska mastare.

Vér fastighetsskotare Hugo Waltersson ar inte bara

Vi fragade Hugo hur det kanns att vara regerande
mastare?

- Det &r en héarlig kansla. Nagot man dromt om sedan
man var liten att fa titulera sig som svensk mastare. Det
ar en beldning for alla timmar man lagt i traning. Men
det skapar ocksa en storre press utifran. Manga som tar
for givet att vi bara ska fortsatta och ta SM-quld trots
en tuff konkurrens. Givetvis ar det interna malet i laget
att sikta mot ytterligare ett SM-quld i ar med vetskapen
att det blir tufft att na malet.

Hugo bdrjade med volleyboll fér ca 17 ar sedan och har
spenderat manga timmar i traningslokalen. Anledningen
till att det blev just volleyboll var en “préva pa dag”
som 8-aring. Hugo tyckte det var roligt och kombinera-
de volleyboll med fotboll fram till 14-ars alder. Da blev
det tufft att kombinera bada sporterna och Hugo valde
volleybollen for att det var lite roligare och en annorlun-
da sport som inte alla haller pa med.

Forra sasongen nar Floby tog guld var Hugo passare
i laget, en nyckelfunktion som styr anfallsspelet, men
innevarande sdsong har Hugo skolats om till spiker
(anfallare), varfor?

- Jag har under ett par ar haft en dialog med var tra-
nare, Kalle, om att jag var sugen pa att testa en ny
position i laget for att fortsatta utvecklas som volley-
bollspelare. Infor arets sasong varvades en duktig pas-

sare in fran Habo VK och da uppstod mdojligheten att
vara hdgerspiker i stallet.

En omstéalining som inte ar sa latt men som Hugo har
hanterat med bravur och han &ar nu en av lagets basta
poangplockare. Hugo &r som sagt inte bara en volley-
bollspelare pa elitniva, han ar ocksa en mycket omtyckt
och duktig fastighetsskotare. Hugo har nu varit pa Hy-
resbostader som ordinarie fastighetsskotare i fem ar
men bérjade som feriejobbare, och visade redan da prov
pa bra forutsattningar.

Hugo trivs som fastighetsskotare pa Hyresbostader. Det
ar framfér allt bra kollegor och variationen pa arbets-
sysslor som gor att det blir en hog trivselfaktor men
aven dialogen med hyresgasterna ar nagot som Hugo
framhaller. Man far omgaende feedback pa jobbet man
gbr men ofta blir det ocksa ett trevligt samtal om allt
mojligt. Vad som ar kampigt for en elitsatsande Fastig-
hetsskotare ar perioden med snd- och halkbekampning.
Att skotta snd hela dagen och sedan pa kvallen trana,
sliter hart.

Hugo har givetvis ambitioner som fastighetsskotare
ocksa. Det finns fortfarande uppgifter i hans vardag
som han vill utvecklas i och lara sig mer om.

Vi ser fram emot att félja Hugos utveckling bade som
volleybollspelare och fastighetsskétare och énskar Hugo
lycka till i fortsattningen.

Givetvis haller vi tummarna for att Floby VK tar ytterli-
gare ett SM-quld, heja Floby!



Dotorpsdagen 2025
— favorit i repris

uppskattat evenemang som bidrar till vart ar-
bete med social hallbarhet och trygghet i vara
bostadsomraden.

D otorpsdagen ar ett aterkommande och mycket

Den 2 juni 2025 samlades flera hundra hyresgéaster
fér en stund fylld av gemenskap, gladje och moéten
dver generations- och sprakgranser.

Evenemanget arrangerades i samverkan med Po-
lis, Raddningstjanst, Falképings kommun, Avfall &
Atervinning Skaraborg och LF. Genom att samla
olika samhallsaktérer i en avslappnad och positiv
miljé skapas tillit, narvaro och dialog — viktiga
byggstenar i ett langsiktigt trygghetsarbete.

Fiskdammen blev snabbt en samlingspunkt for de
yngsta, medan bullar, saft och kaffe bjod in till
spontana moéten mellan grannar, hyresgaster och
medarbetare. Avfall & Atervinning Skaraborg bi-
drog med en uppskattad avfallssorteringstavling
som pa ett lekfullt satt 6kade kunskap och engage-
mang kring hallbarhet i vardagen.

Dotorpsdagen visar hur sociala motesplatser star-
ker sammanhallningen i bostadsomraden, 6kar triv-
seln och bidrar till upplevd trygghet.

Nar manniskor lar kanna varandra och moter bade
0ss som hyresvard och andra samhallsaktdrer, ska-
pas fortroende och delaktighet. Med den starka
uppslutningen och den positiva stamningen under
kvallen kan vi konstatera att Dotorpsdagen ar ett
tydligt exempel pa hur social hallbarhet omsatts i
praktiken.
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Framtidens renovering

En stor kostnad vid renovering av lagenheter ar
koket. Att ta tillvara delar eller hela kok ar en del
av Falkdpings Hyresbostaders miljoarbete.

Aterbruk av kok innebar att man tar vara pa ett
befintligt kdk istallet for att slanga det och kdpa
ett helt nytt. Genom att ateranvanda skap, luckor,
vitvaror och andra material kan man minska avfall
och spara bade pengar och naturresurser. Ofta
racker det med att byta ut vissa delar, som koks-
luckor eller bankskivor, fér att kdket ska kdnnas
nytt igen.

Att renovera med aterbruk ar ocksa ett mer hall-
bart alternativ eftersom produktionen av nya kdék
kraver mycket energi och ramaterial. Genom att
behalla det som fortfarande fungerar bra minskar
man miljopaverkan. Dessutom kan aldre kdksde-
lar ibland vara av hdg kvalitet och halla langre an
manga nya produkter.

Pa sa satt far material ett langre liv och fler kan ta
del av funktionella kok till ett lagre pris.

[r—

Sammanfattningsvis ar aterbruk av ett smart satt
att kombinera ekonomi och miljéhansyn. Utan att
fa en samre boendemiljo.

NE

Valkommen Erik

Kan du beratta lite om din bakgrund och vad som
ledde dig till att bli fastighetsforvaltare?

I hela mitt arbetsliv har jag jobbat inom bygg, dels
som projektér men ocksa som projektledare. Jag
har varit aktiv inom komplementbyggnader pa
landsbygden, enfamiljshus, kontor och industri. Jag
har alltid haft intresse for fastigheter sa fér mig
var detta ett givet steg i min utveckling.

Vad ser du mest fram emot i din nya roll har, och
vad hoppas du kunna bidra med till teamet?

Det ska bli kul att férdjupa sig i fastigheterna samt
tillsammans med teamet gora avtryck i Falkdping.
Att min bakgrund kan vara pusselbitar som saknas
i pusslet.

Vilka intressen eller hobbys har du utanfor arbetet
som du skulle vilja dela med oss?

Jag ar aktiv inom féreningslivet och da genom
mina barn i fotbollen. Jag har ocksa intresse for
mitt hus och tradgard.

Har du ndagra tips eller rad som du har fatt under
din karriar, som du tycker kan vara vardefulla for
andra?

Var arlig mot dig sjalv och dina kollegor. Vaga gora
fel!

Byte av varmesystem

Under 2025 har vi startat tva projekt for att vara
mindre beroende av fjarrvarme.

Pa kvarteret Lakaren, Tradgardsgatan 19 och 21
har vi gatt ifran uppvarmning med fjarrvarme till
uppvarmning med luftvattenvarmepump.

Pa Bergsliden har vi i samband med ett byte av
franluftflaktar i en fastighet, uppdaterat ventila-
tionsanlaggningen med en atervinningsfunktion som
anvander varmen i luften som ventileras ut till att
varma huset och varmvattnet. Pa detta vis kommer
vi sanka behovet av inkdpt fjarrvarme.

Vi har samtidigt passat pa att forbattra vindsisole-
ring och tata lackande ventilationskanaler. Genom
detta sanker vi aven husets energibehov.




Forvaltningsherattelse 2025

Styrelsen och verkstallande direktoren for Falkdpings Hyresbostader AB avger foljande arsredovisning och

koncernredovisning for rakenskapsaret 2025.

Arsredovisningen &r upprattad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp i
tusentals kronor (Tkr). Uppgifter inom parentes avser foregaende ar.

Agarforhallanden

Falképings Hyresbostader ar ett helagt bolag till Fal-
képings kommun. Bolaget har ett helagt dotterbolag,
Fastighets AB Mdsseberg.

Foretaget har sitt sate i Falkoping.

Information om verksamheten

Falképings Hyresbostader AB ar ett allmannyttigt bo-
stadsbolag med syfte att medverka till en god bostads-
forsorjning i Falképings kommun. Bolaget ska tillhan-
dahalla bra, sunda och prisvarda bostader och lokaler
inom Falképings kommun. Verksamheten bedrivs enligt
affarsmassiga principer.

Falkopings Hyresbostader AB ska enligt direktiv fran

agaren:

e medverka till att utveckla Falképing som en
attraktiv bostadsort genom att skapa sunda och
trygga miljoer

e aktivt medverka till att forse bostadsmarknaden
med bostader

e aktivt arbeta med miljo- och klimatfragor

e Dbidra till 6kad inkludering och mangfald bade som
hyresvard och som arbetsgivare

* erbjuda ett prisvart boende for alla

e ge hyresgasterna mdjlighet till boendeinflytande
éver lagenheter, boendemiljo och serviceniva

¢ anvanda medborgardialog som verktyg i sitt
planeringsarbete vid bostadsbyggande

Fastighetshestand 2025
Bostader Antal 2 051
Lokaler Antal 115
Garage Antal 650
P-platser Antal 1027
Bostadsyta Kvm 130 059
Lokalyta Kvm 21419
Uthyrning

Outhyrda lagenheter Antal 49
Hyresbortfall bostader % 4,1
Hyresbortfall lokaler % 7,6
Antal flyttningar Antal 384
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e vara en socialt ansvarstagande hyresvard samt ta
ansvar for en rimlig del av kommunens behov av
bostader for sarskilt utsatta grupper

* tillskapa och erbjuda hyresratter i hela kommunen,
inklusive yttertatorter, utifran marknadens
efterfragan och bolagets affarsmassiga grund.

Verksamheten har under 2025 omfattat saval forvalt-
ning av bolagets befintliga fastigheter, som sma och sto-
ra renoveringsprojekt. Bostadsbestandet i moderbolaget
Falképings Hyreshostader AB omfattar vid arsskiftet

2 051 (2 042) bostadslagenheter. Dessa ar framst
lokaliserade inom centralorten men finns ocksa i sju av
kommunens andra tatorter.

Lokalerna i moderbolaget avser framst lokaler i vard-,
service- och gruppboenden, tva restaurangverksamheter,
tva storre butikslokaler i centrum samt mindre lokaler

i bostadsfastigheterna. Bolaget tillhandahaller ocksa
garage och parkeringsplatser.

Det samlade marknadsvéardet av fastigheterna inom
koncernen uppgar till 1 947 911 tkr (1 839 043 tkr)
medan det bokférda vardet uppgar till 1 022 064 tkr
(909 927 tkr).

Bolaget ar medlem i branschorganisationen Sveriges
allmannytta, HBV (Husbyggnadsvaror férening) samt
Fastigo (Fastighetsbranschens Arbetsgivarorganisation).
Det heldgda dotterbolaget Fastighets AB Mdsseberg ager
industrilokaler, totalt 31 988 kvm, i Falkdping samt Floby.

2024 2023 2022 2021

2 042 2 039 2 039 2 038
115 102 102 102
653 653 653 653
1055 1055 1055 1055
129461 129191 129191 129 061
21992 22 185 22185 22185
91 66 20 21

4,5 2,6 2,2 3,3
6,9 1,8 0,6 0,5
437 416 404 454

Vasentliga hdndelser under rakenskapsaret

Marknad

Under 2025 har det varit en fortsatt troghet i uthyr-
ningen aven fast den senare halvan av aret har visat

pa en lagre vakansgrad dvs andelen outhyrda lagenhe-
ter. Sett till foregaende ar ar det &nda en forbattring.
Att efterfragan bade pa bolagets bostader och lokaler
avtagit mot tidigare ar forklaras framst av befolknings-
minskning i kommunen men aven av konjunkturen.

Liksom tidigare ar har aven efterfragan pa lokaler varit
god. Industrilokalerna i dotterbolaget har inte haft
nagra vakanser men i moderbolagets har en storre lokal
varit vakant under stérre delen av aret. Under 2026
forvantas dock vakansgraden for lokalerna minska.

Férhandlingarna gallande hyreshdjning per 1 april 2026
ar avslutad och Hyresgastféreningen och bolaget kom
dverens om en snitthojning pa 49,49 kr per kvadratme-
ter och ar. Vid standardhdjningar férhandlas hyreshoj-
ningar for dessa lagenheter separat.

Bolaget har under aret medverkat vid bométen i de
olika omradena samt vid moten med boinflytandekom-
mittén. For att uppna en god relation och finnas nara
hyresgasterna har bolaget valt att fortsatta sin satsning
pa omradeskontoren. Bolagets egen kundnéjdhetsunder-
sokning visar pa en fortsatt hog andel av néjda kunder,
hela 81% (83%).

Bolaget har stort fokus pa att jobba med social hall-
barhet, uppna hdg trivsel i boendeomradena och stétta
hyresgaster med betalningsproblem. Under 2025 har
hyresgasttraffar genomférts pa flera bostadsomraden.

Forvarv och Byggnadsverksamhet

Arbete med nya detaljplaner pagar for att mojliggéra
byggnation av flerbostadshus nar behovet finns. En
detaljplan finns fardig fér Snickaren 3 samt for Alvared
4:147-150 Asarp. Detaljplanarbete pagar for fastighe-
ten Vavaren 12 Floby, for framtida mdéjlighet att tillféra
ytterligare lagenheter.

Projektet for renovering av |agenheter samt ny venti-

lation pa Gumsen 1 och 4 startade i januari 2024 och
avslutades i maj 2025. Familjecentralen lamnade sin

lokal pa Gumsen 5 per 31 december 2024 och denna

stalldes om till fyra lagenheter vilka blev inflyttnings-

klara i juli 2025.

I Asarp pabérjades under senare delen av 2024 arbetet
med att stalla om tre tidigare tomma lokaler till fem
lagenheter, dar har det tidigare varit verksamheter som
kék, post- och bankkontor. De sista ldgenheterna stod
inflyttningsklara under sommaren 2025.

P& fastigheten Lakaren har ett arbete pabdérjats och
som stracker sig Over arsskiftet dar en konvertering av
fjarrvarme till en hybridanlaggning pagar. Pa Bergsliden
11-15 pagar ett byte av ventilationsanlaggning. Darut-
dver har arbetet med energisparande atgarder fortsatt,
de atgarder som genomférts avser framst styrning och
injustering men dven varmepumpar har installerats.

I dotterbolaget Fastighets AB Mdsseberg har tillbygg-
naden pa fastigheten Domkraften 7 fardigstallts. Den
tillkommande ytan uppgar till 12 656 kvm och inves-
teringen uppgick till 124 mkr. Atgarder for att anpassa
befintlig byggnad pa fastigheten Okularet 11 till en ny
hyresgasts verksamhet pabdrjades under hosten 2025
och beraknas vara fardig till sommaren 2026. Total in-
vestering for ombyggnationen fran lager till tagverkstad
berdknas till 24 mkr.
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Underhall

Planerade underhallsarbeten utférs fortlépande inom
bolagets fastigheter och bolaget lagger stor vikt vid att
ta hand om fastighetsbestandet. Bolaget upprattar en
underhallsplan for de ndrmaste tre aren vilken revideras
och uppdateras [6pande for att kunna verka kostnadsef-
fektivt och prioritera ratt bland de atgarder som beho-
ver goras. Underhallskostnaderna 2025 uppgick till

22 819 tkr (23 915 tkr) och komponentférda un-
derhallsatgarder till 31 254 tkr (60 686 tkr). Totalt
uppgar budgeterat underhall 2026 till 78 068 tkr

(78 548 tkr) varav balanserade underhallsatgarder och
standardhojande atgarder utgor 50 585 tkr (53 454 tkr).

Under 2018 anslot sig bolaget till Sveriges Allmannyt-
tas Klimatinitiativ, vilket har medfért, och aven fram-
gent kommer att medféra, ett 6kat fokus pa energibe-
sparande atgarder samt systematisk maluppfoljning.
Initiativet ar av sarskild ekonomisk betydelse, da taxe-
hojningar for el, fjarrvarme, vatten med mera Overstiger
den allmanna prisutvecklingen, vilket ar sarskilt patag-
ligt i Falképing.

En genomgripande energisparutredning har lett till
genomforda atgarder inom bland annat belysning,
vattenbesparing, undercentraler och fastighetsstyrning.
Vidare har solcellsanlaggningar och laddpunkter for
elbilar installerats, och ytterligare installationer plane-
ras framdver.

Personal och organisation

Under verksamhetsaret uppgick medelantalet anstéllda
till 34 personer. Av dessa arbetar 13 pa kontoret, medan
Ovriga anstallda ar fastighetsskotare och arbetar inom
sina respektive bostads- och lokalomraden. Persona-
lomsattningen har varit fortsatt 1ag.

Falkopings Hyresbostader AB bistar Fastighets AB

Mosseberg samt det kommunala bolaget Hotellfastig-
heter i Falképing AB med fastighetsskotsel och admi-
nistration. Kostnaderna for dessa tjanster faktureras till
koncernbolagen.

Styrelse

Styrelsen utses av kommunfullmaktige i Falkdpings
kommun fér tiden fran den ordinarie bolagsstamma
som foljer narmast efter det att val till kommunfullmak-
tige forrattas intill slutet av den ordinarie bolagsstam-
ma som foljer efter nasta val till kommunfullmaktige.
Kommunfullmaktige utser bland ledamd&terna ordféran-
de och en vice ordférande.

Foljande styrelse ar vald till och med arsstamman i
april 2027:

Ledamoter

Fredy Neliman, ordf.

Caroline Lundberg, vice ordf.
Emil Estébanez, andre vice ordf.
Bengt Lundqvist

Niclas Fallstrom

Kent Mossby

Jonas Larsson

Suppleanter

Amanda Berglund
Tomas Odeslatt
Stefan Blomqvist
Staffan Nilsson
Maria Vangell-Rehn
Per Halldén
Gerhard Karlsson
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Under 2025 har sex styrelsemdoten hallits. Viktiga
fragor under aret har varit méjligheter till byggnation i
kommunsamhallen, och hur byggnationen i dotterbola-
get har framskridit. Bolagets ekonomiska stallning och
vakanserna har varit andra viktiga fragor. Under 2024
antog styrelsen en ny affarsplan for 2024-2028. Under
2025 har det varit en styrelsedag for uppféljning av
den. Affarsplanen beskriver mal och handlingsplan for
sju malbilder; Hyresgasten, Hallbarhet, Fastighetsut-
veckling, Renovering, om- och tillbyggnad, Medarbetar-
na, Digitalisering samt Varumarket. Hallbarhet definie-
ras i tre underliggande grupper; social-, ekologisk- och
ekonomisk hallbarhet. Affarsplanen ar baserad pa
agardirektivet och anpassad for att uppfylla direktivet
utifran de omvarldsfaktorer som bedémts vara paver-
kande under kommande period.

Omvarldsfaktorer sasom rante- och finansieringslaget
samt extrema prishdéjningar jamfért med hyreshdjning-
arna har ocksa diskuterats.

Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

Omvarldsfaktorer med samre konjunkturutsikter, hojd
ranteniva soch oro i samhallet medfor stora utmaningar
for bolaget och paverkar verksamheten pa olika satt
samt framtida resultat och nya investeringsmojligheter.

Forvantad framtida utveckling samt
vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

Over lag ar hyresmarknaden en riskfaktor i en stad av
Falkopings storlek. I nulaget ar efterfragan i niva med
utbudet av 1agenheter, dock skiljer det sig mycket mel-
lan olika lagen, hyresnivaer och standard.

Falkdpings kommun uppvisar numera en nagot negativ
befolkningsutveckling, vilket paverkar efterfragan pa
bostader. Som en féljd har vakansgraden 6kat jamfort
med de senaste aren, da vakanserna varit i stort sett
obefintliga. Pa kort sikt paverkas mojligheterna att
producera nya bostader negativt av 6kade byggkostna-
der, hogre rantenivaer och en férsvagad konjunktur. P4
langre sikt bedomer bolaget dock framtidsutsikterna
som goda och avser att bidra till kommunens fortsatta
utveckling och utbyggnad.

Bolagets faststallda rutiner gallande kreditriskhante-
ring har fungerat mycket val. Bolagets kreditforluster
ar fortfarande laga i férhallande till omséattningen och
alltfor kraftiga kreditférluster har kunnat undvikas
genom det uppsdkande arbetet.

Foérandringar i taxor for el, vatten, varme och sophamt-
ning har en stor inverkan pa resultatet. Stigningen av
taxorna har de senaste aren varit vasentligt hogre an
inflationen och detta gallde sarskilt infor aren 2023 och

2024 men aven infor 2025. Bolaget arbetar konsekvent
fér att minska anvandningen av fjarrvarme, vatten samt
elférbrukning.

Bolagets laneportfolj bestar av 1an med olika |6ptider
och férdelning fran olika kreditgivare. Med de stérre
projekt som bolaget haft och kommer att ha under de
narmsta aren ar det av storsta vikt att kapitalbehovet
sakerstalls genom god framforhallning och ett aktivt
upplaningsforfarande. Nybyggnation och storre projekt
pabdrjas inte férran finansiering har sakerstallts.
Bolaget anvander sig av fastrantelan for rantesakring.
Syftet ar att sédkra bolagets rantekostnader och saledes
minska risken for stigande rantenivaer. Den spridning av
ranterisken som gjorts medfor att de kraftigt stigande
rantenivaerna har resulterat och kommer resultera i
dkade kostnader etappvis for bolaget.

Med start i februari 2023 har bolaget anvant elprissak-
ringar for att sdkra elpriserna for de kommande aren.
Den av styrelsen antagna policyn har implementerats
successivt under en tvaarsperiod.

Forandringar i lagstiftningen for fastigheter kan fa en
stor betydelse for bolagets mdojligheter och/eller skyldig-
heter att investera eller utfoéra olika atgarder pa fastig-
heterna.

Miljo

Bolaget bedriver ett kontinuerligt miljéarbete med
fokus pa att minska energiférbrukningen i fastigheterna.
Energisparprojektet ar ett flerarsinitiativ dar atgarder
prioriteras och genomfors utifran bade ekonomisk och

miljémassig nytta. Vid nybyggnation och renoverings-
projekt beaktas miljoeffekter redan i projekteringsfasen.

Under 2018 beslutade bolaget att ansluta sig till All-
mannyttans klimatinitiativ, ett gemensamt upprop fér
att minska utslappen av vaxthusgaser. Bolaget har satt
malen att minska energianvandningen med 25 procent
fran 2015 till 2030 samt att uppna fossilfrihet senast
2030.

Ekonomi

Bolagets resultat efter finansiella poster uppgar till
13 130 tkr for rakenskapsaret 2025 och koncernens
resultat uppgar till 19 770 tkr.

Uthyrningsgraden har varit battre an 2024 framfér allt
under den senare delen av aret. Hyresbortfallet for out-
hyrda lagenheter i relation till totala hyresintakter for
bostader utgdr 4,1% (4,5%). Hyresbortfallet kopplat
till bolagets lokaler ar daremot hogre &n féregaende ar
vilket framst ar kopplat till en stérre lokal i centrum.
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Resultat och stillning
Flerarsoversikt (Tkr)

Koncernen

Rorelsens intakter

Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning

Soliditet (%)

Avkastning pa eget kap. (%)
Antal anstallda

Moderbolaget

Rorelsens intakter

Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning

Soliditet (%)

Avkastning pa eget kap. (%)
Antal anstallda

Bolagets driftnetto ar hogre an féregaende ar. Intakter-
na har 6kat genom hyreshdjningar medan vakanserna
gallande bolagets bostader har minskat mot féregaende
ar. Under de senaste aren har priserna inom fastighets-
relaterade ink6p samt taxorna pa férbrukning av varme,
el, vatten 6kat, betydligt mer an vad som motsvarar de
hyreshdjningar som gjorts. Under 2025 har bolaget
kunnat halla nere férbrukningen av varme framfor allt
genom en mild vinter, och de energisparatgarder som
genomforts under de senaste aren har hjalpt till att
halla nere forbrukningarna av el och vatten. En ytterli-
gare faktor till det forbattrade driftnettot ar att under-
hallskostnaderna hallits nere.

Bolagets skulder till kreditinstitut ar oférandrade jam-
fort med foregaende ar (koncernen har dkat skulderna
med 9 000 tkr). Eftersom snittrantan okat fran 2,46
till 2,5% per bokslutsdagarna d6kar rantekostnader-
na bade pa grund av ékade lan och pa grund av hojd
ranteniva.

Uppfyllelse av ekonomiska mal i
agardirektivet

Gallande agardirektiv har antagits av kommunfullméak-
tige i maj 2022. I agardirektivet har Falkopings kom-
mun stallt upp ekonomiska mal for bolaget. Belanings-
graden far inte dverstiga 60%, dvs. lan till kreditinstitut
i forhallande till marknadsvardet pa bolagets fastighe-
ter. Vidare ska bolaget bedrivas sa att bostadsbestandet
[amnar en marknadsmassig avkastning. Direktavkast-
ningen pa bolagets fastigheter ska enligt dgardirektivet
Over tid vara lagst genomsnittlig direktavkastning enligt
Sveriges Allmannyttas statistik for riket for jamforbara
bolag aret fore rakenskapsaret. Med Over tid avses en
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2025 2024 2023 2022
206 824 186 097 182 552 174 419
19 770 2934 10 343 53 352
1138845 1133171 954 733 955 736
21,7 20,5 24,7 23,8
8,0 1,3 4,4 23,5

34 35 34 34

2025 2024 2023 2022
186 376 177 133 174 476 165 609
13 130 937 33228 31417
961 180 946 898 922 041 923 523
22,4 21,6 22,6 19,1

6,1 0,5 16,0 17,8

34 35 34 34

period pa fem ar. Direktavkastningen definieras som
fastigheternas driftnetto/fastigheternas marknadsvéarde.
Driftnetto utgors av hyresintakter och andra intakter
forknippade med agandet av fastigheterna med avdrag
for bolagets samtliga utgifter for drift- och under-
hallskostnader (inklusive personalkostnader for fastig-
hetsskotsel och fastighetsadministration). Avkastningen
pa eget kapital maste alltid dverstiga genomsnittlig la-
neranta. Utover ovan ska bolaget till kommunen arligen
dela ut det maximala belopp som tillats enligt lagen om
allmannyttiga kommunala bostadsaktiebolag.

Per den 31 december 2025 uppgar den totala lane-
stocken i koncernen till 812 229 tkr (803 229 tkr) och
genomsnittlig ranta senaste tolv manaderna i lanestock-
en uppgar till 2,54% (2,33%). Koncernens skulder till
kreditinstitut i forhallande till fastigheternas bokférda
varde uppgar till 79,5% (88,3%). Koncernens skulder
till kreditinstitut i forhallande till fastigheternas berak-
nade verkliga varde enligt not 14 uppgar till 40,06 %
(43,68%) och for bolaget 37,8% (38,9%).

Direktavkastningen for bolaget uppgar for 2025 till
4,15% (3,75%) vilket genomsnittligt dver senaste fem-
arsperioden blir 3,70%, alltsa hogre an malet i agardi-
rektivet som for 2025 ar 2,79%. Avkastningen pa eget
kapital uppgar till 6,1% (0,5%), vilket &r hogre an
bolagets laneranta for 2025.

Fastighetsvardering

Under 2014-2020 varderades tre till fem av bolagets
fastigheter per ar av en utomstaende varderingsman.
Varderingarna for bokslutet 2025 har utforts av intern
varderare och varderingen som gjorts internt har stamt
val dverens med uppraknade varden fran de tidigare ex-

terna varderingarna. Varderingen har utforts med stod
av analysverktyget MSCI Datscha med marknadsmassi-
ga schabloner fran Newsec, vilka ar vedertagna varde-
ringsverktyg pa marknaden. Vardering ar gjort utifran

Forandring av eget kapital

avkastningsmetod vilken ar baserad pa en evighetska-
pitalisering av framtida marknadsmassiga driftnetton.
Nuvardesberakningen har gjorts utifran ett bedomt
marknadsmassigt avkastningskrav.

B Annat eget
Ovrigt kapital
tillskjutet inkl. arets
Koncernen Aktiekapital kapital resultat Totalt
Belopp vid arets ingang 4 600 20 111 207 779 232490
Forskjutning mellan bundna och fria reserver 2 168 -2 168 0
Avets resultat 14 238 14 238
Belopp vid arets utgang 4 600 22 280 219 849 246 729
Balanserat Arets
Moderbolaget Aktiekapital Reservfond resultat resultat Totalt
Belopp vid arets ingang 4 600 17 349 185 398 -2 847 204 500
Disposition enligt beslut av arets arsstamma:
Balanseras i ny rdkning -2 847 2 847 0
Avets resultat 10 777 10 777
Belopp vid arets utgang 4 600 17 349 182 551 10 777 215 277
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):
balanserad vinst 182 550 561
arets vinst 10777 385
193 327 946
disponeras sa att till aktiedgare utdelas 154 560
i ny rakning dverfores 193 173 386
193 327 946

Koncernens och moderbolagets resultat och stallning i 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrakning-
ar samt kassaflédesanalyser med noter.




Var nya ekonomichef — Malin Oskarsson

I april fick Falkdpings Hyresbostader ett nytt namn
pa tjansten som ekonomichef. Malin Oskarsson
tilltradde tjansten som ansvarig for ekonomi. Malin
ar dock inget nytt namn i organisationen da hon
tidigare verkat som redovisningsansvarig i ca 8 ar.
Malin har en gedigen erfarenhet inom ekonomi och
innan hon borjade pa Hyresbostader arbetade Ma-
lin som auktoriserad revisor.

Hennes samlade erfarenhet, kompetens samt den
goda insynen i Hyresbostader gjorde Malin till det
naturliga valet att ersatta tidigare ekonomichef,
Helena Sonesson.

Vilka utmaningar ser du i din nya roll?

De senaste aren har praglats av en ekonomisk situ-
ation dar vi sett kostnadsdkningar, 6kade vakanser
och en orolig marknad. Min stérsta utmaning blir
att sakerstalla att verksamheten ar rustad och for-
beredd for att mota de ibland snabba férandringar
som sker runt om oss.

Vad ar det basta med att vara en viktig del
av Hyresbostader.

Hyresbostader ar en fantastisk arbetsplats med
héarliga kollegor. Att dessutom fa mojligheten att

vara med och fortsatta utveckla och leda bolaget
framat ar bade utmanande och roligt.

Avslutningsvis halsar vi Malin valkommen till den
nya rollen och tackar for att hon tog sig an den.

SIFFRORNA 2025

(tkr) Not Koncernen Moderholaget ‘
2025 2024 2025 2024
Hyresintakter 202 221 180 506 181 088 170 958
Ovriga rorelseintakter 3 4 603 5590 5288 6175
206 824 186 097 186 376 177 133
Rorelsens kostnader
Drift- och underhallskostnader 5 —81 988 —-83 203 —-80 409 —-81 756
Fastighetsskatt/-avgift -3 602 -3 296 -3 400 -3133
Ovriga externa kostnader -8 571 -9 971 -8 470 -8 829
Personalkostnader 6 —27 947 —-27 903 —27 947 —-27 903
Avskrivningar och nedskrivningar av materi-
ella och immateriella anlaggningstillgangar -42 273 —41 045 -35 055 -38 300
Ovriga rérelsekostnader -406 -392 0 -392
-164 787 -165 810 -155 280 -160 314
Rorelseresultat 42 037 20 287 31096 16 819
Resultat fran finansiella poster
Ovriga rénteintakter och liknande resultatposter 725 1071 519 737
Rantekostnader och liknande resultatposter 10 —22 992 -18 424 —18 485 -16 620
-22 267 -17 353 -17 966 -15 883
Resultat efter finansiella poster 19 770 2934 13 130 937
Bokslutsdispositioner 2 290 1949
Skatt pa arets resultat 12 -5 531 -5 767 -4 643 -5733
Arets resultat 14 238 -2833 10 777 -2 848
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Not
Tillgangar (tkr)
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Immateriella anlaggningstillgangar

Balanserade utgifter fér programvaror 13

Materiella anlaggningstillgangar

Byggnader och mark 14
Inventarier, verktyg och installationer 15
Pagaende nyanlaggningar och forskott

avseende materiella anlaggningstillgangar 16

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 20
Andra langfristiga vardepappersinnehav

Summa anldggningstillgangar

OMSATTNINGSTILLGANGAR
Varulager m m

Bransle, vitvaror

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernféretag

Aktuella skattefordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Summa omsattningstillgangar

Summa tillgangar

Koncernen
2025 2024
311 452
311 452
1022 064 909 927
28 243 16 712
20 270 125 437
1070577 1052 076
40 40
40 40
1070 928 1052 568
149 373
149 373
612 8 567
3281 3 075
1327 25 537
4 797 4 561
10 017 41 740
57 751 38490
67 917 80 603
1138 845 1133171

Moderholaget

2025

311
311

880 511
2784

12 864
896 159

2 895
40
2935

899 406

149
149

572
2 290
3249
966
4617
11 694

49 931

61774

961 180

2024

452
452

872 871
3960

23 042
899 873

2 895
40
2935

903 260

373
373

593
800
3211
1177
4481
10 262

33003

43 638

946 898

Not
Eget kapital och skulder (tkr)
EGET KAPITAL

Aktiekapital
Bundna reserver/évrigt tillskjutet kapital

Annat eget kapital/balanserat resultat

Arets resultat

Summa eget kapital

Avsittningar

Avsattningar for uppskjuten skatt 23

Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 25

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 25
Leverantdrsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 27

Summa eget kapital och skulder

Koncernen
2025 2024
4 600 4 600
22 280 20111
26 880 24 711
205 611 210 613
14 238 -2 834
219 849 207 779
246 729 232 490
32 647 27 238
32 647 27 238
775 479 803 229
775 479 803 229
36 750 0
19 232 35933
1679 898
26 329 33 383
83 990 70 214
1138 845 1133171

Moderbolaget
2025 2024
4 600 4 600
17 349 17 349
21949 21949
182 551 185 398
10 777 —2 848
193 329 182 551
215 277 204 500
30 632 25985
30 632 25985
637 479 673 229
637 479 673 229
35750 0
15 420 15 637
1175 1303
25 447 26 244
77 792 43 184
961 180 946 898
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Kassaflodesanalys

Koncernen Moderholaget
Kassaflodesanalys (tkr) 2025 2024 2025 2024
Den lopande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 19 770 2933 13131 937
Justeringar for poster som inte ingar i
kassaflédet m.m. 42 806 41 219 35181 38473
Betald skatt -327 -257 -35 11
Kassaflode fran den lopande verksamheten
fore forandringar av rorelsekapital 62 249 43 895 48 277 39421
Kassaflode fran fordndringar i rorelsekapital
Férandring av varulager och pagaende arbeten 223 -19 223 -19
Forandring av kort- och langfristiga fordringar 31 929 -35 052 907 -2 835
Forandring av kortfristiga skulder —22 974 18 036 -1153 —4 348
Kassaflode fran den lopande verksamheten 9178 -17 035 -23 -7 202
Investeringsverksamheten
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar —61 206 -186716 —31 367 —61 083
Forsaljning av materiella och finansiella anlaggningstillgangar 40 115 40 115
Kassaflode fran investeringsverksamheten —-61 166 -186 601 =31 327 -60 968
Finansieringsverksamheten
Upptagna lan 9 000 160 000 0 30 000
Amortering av lan 0 -2 400 0 -2 400
Utbetald utdelning 0 -135 0 -135
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 9 000 157 465 0 27 465
Arets kassaflode 19 261 -2 277 16 928 -1284
Likvida medel vid arets bérjan 38 490 40 767 33003 34 286
Likvida medel vid arets slut 57 751 38490 49 931 33003

Tillaggsupplysningar

Utdrag ur arsredovisningen

Not 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen har uppréttats enligt arsredovis-
ningslagen och enligt Bokféringsnamndens allmanna
rad BEFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredo-
visning (K3). Redovisningsprinciperna ar oférandrade
jamfort med féregaende ar. Moderforetaget och kon-
cernen tillampar samma redovisningsprinciper om inte
annat framgar nedan.

Intdktsredovisning

Intakter har tagits upp till verkligt varde av vad som
erhallits eller kommer att erhallas och redovisas i den
omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska foérde-
larna kommer att tillgodogdras bolaget och intakterna
kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Koncernredovisning

Koncernredovisningen har upprattats enligt férvarvs-
metoden. Koncernredovisningen omfattar, férutom mo-
derféretaget, samtliga foretag i vilka moderféretaget
direkt eller indirekt har mer &n 50% av rostetalet eller
pa annat satt innehar det bestammande inflytandet.

Koncerninterna fordringar och skulder samt transaktio-
ner mellan koncernféretag liksom orealiserade vinster
och forluster elimineras i sin helhet.

Immateriella tillgangar

Immateriella tillgangar i form av dataprogram (fastig-
hetssystem) som férvarvats ar redovisade till anskaff-

ningsvarde. Avskrivningar sker linjart éver tillgangens

beraknade nyttjandeperiod och nyttjandeperioden som

anvants ar 5 ar.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till
anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. I anskaffningsvardet
ingar forutom inkopspriset aven utgifter som ar direkt
hanférliga till forvarvet. Tillkommande utgifter som
uppfyller tillgangskriteriet raknas in i tillgangens
redovisade varde.

Avskrivningar sker linjart dver tillgangens beraknade
nyttjandeperiod.

Nyttjandeperiod

Byggnader 15-100 ar
Markanlaggningar 20 ar
Inventarier, verktyg och installationer 5-10 ar

Komponentindelning

Materiella anlaggningstillgangar har delats upp pa
komponenter nar komponenterna ar betydande och nar

komponenterna har vasentligt olika nyttjandeperioder.
Nar en komponent i en anlaggningstillgang byts ut,
utrangeras eventuell kvarvarande del av den gamla
komponenten och den nya komponentens anskaffnings-
varde aktiveras. Utgifter fér I6pande reparationer och
underhall redovisas som kostnader.

Lopande utgifter for nyproduktion och om- och till-

byggnadsarbeten aktiveras i balansrakningen som ett
pagaende arbete tills de ar fardigstallda. Projekt som
ej fullféljs kostnadsférs omgaende da detta beslutats.

Foretaget gor arligen en individuell vardering av
fastigheterna baserat pa en kassaflédesanalys med
marknadsanpassade direktavkastningskrav. Se vidare
not 14.

Vid varje balansdag bedoéms om det finns nagon indika-
tion pa att en tillgangs varde &r lagre an dess redo-
visade varde. Om en sadan indikation finns, berdknas
tillgangens atervinningsvarde.

Nedskrivning sker om tillgangens varde ar lagre an
dess redovisade varde.

Finansiella instrument

Finansiella instrument varderas utifran anskaffnings-
vardet. Instrumentet redovisas i balansréakningen nar
bolaget blir part i instrumentets avtalsmassiga villkor.
Finansiella tillgangar tas bort fran balansrakningen
nar ratten att erhalla kassafléden fran instrumentet
har [6pt ut eller dverforts och bolaget har 6verfort i
stort sett alla risker och formaner som ar férknippade
med aganderatten. Finansiella skulder tas bort fran
balansrakningen nar forpliktelserna har reglerats eller
pa annat satt upphért.

Rantebarande finansiella tillgangar varderas till upplu-
pet anskaffningsvarde med tillampning av effektivrant-
emetoden.

Andelar i dotterforetag

Andelar i dotterféretag redovisas till anskaffningsvarde
efter avdrag fér eventuella nedskrivningar. I anskaff-
ningsvardet ingar kdpeskillingen som erlagts for aktier-
na samt forvarvskostnader. Eventuella kapitaltillskott
lagygs till anskaffningsvardet nar de uppkommer.

Kundfordringar/kortfristiga fordringar

Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas
som omsattningstillgangar till det belopp som foérvan-
tas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedomda
osakra fordringar.

Laneskulder och leverantorsskulder

Laneskulder och leverantdrsskulder redovisas initialt
till anskaffningsvarde efter avdrag for transaktions-
kostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det
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belopp som ska aterbetalas vid forfallotidpunkten
periodiseras mellanskillnaden som rantekostnad 6ver
lanets 16ptid med hjalp av instrumentets effektivranta.
Héarigenom dverensstammer vid forfallotidpunkten det
redovisade beloppet och det belopp som ska aterbeta-
las.

Nedskrivningsprovning av finansiella
anlaggningstillgangar

Vid varje balansdag bedoms om det finns indikationer
pa nedskrivningsbehov av nagon av de finansiella an-

laggningstillgangarna. Nedskrivning sker om vardened-
gangen beddms vara bestaende och provas individuellt.

Inkomstskatter

Total skatt utgdrs av aktuell skatt och uppskjuten
skatt. Skatter redovisas i resultatrakningen, utom da
underliggande transaktion redovisas direkt mot eget
kapital varvid tillhérande skatteeffekter redovisas i
eget kapital.

Aktuell skatt avser inkomstskatt fér innevarande
rakenskapsar samt den del av tidigare rakenskapsars
inkomstskatt som annu inte redovisats. Aktuell skatt
beraknas utifran den skattesats som galler per balans-
dagen.

Uppskjuten skatt ar inkomstskatt som avser framtida
rakenskapsar till foljd av tidigare handelser.

I koncernbalansrakningen delas obeskattade reserver
upp pa uppskjuten skatt och eget kapital.

Avsattningar

Som avsattning har redovisats forpliktelser gentemot
tredje man som ar hanférliga till rakenskapsaret eller
tidigare rakenskapsar och som pa balansdagen anting-
en ar sakra eller sannolika till sin forekomst men oviss
till belopp eller till den tidpunkt da de ska infrias.

Ersdttningar till anstidllda efter avslutad anstillning

Planer for ersattningar efter avslutad anstallning klas-
sificeras som antingen avgiftsbestdmda eller férmans-
bestamda.

Noter (tkr)

2 HYRESINTAKTER
Bostader

Lokaler

Ovrigt

Hyresbortfall bostader
Hyresbortfall lokaler
Hyresbortfall 6vrigt
Avgar rabatter

Som avgiftsbestamda planer klassificeras planer dar
faststallda avgifter betalas och det inte finns forplik-
telser att betala nagot ytterligare, utdver dessa avgifter.
Utgifter for avgiftsbestdmda planer redovisas som en
kostnad under den period de anstéllda utfor de tjanster
som ligger till grund for forpliktelsen.

Foretaget har férmansbhestamda pensionsplaner dar en
pensionspremie betalas och redovisar dessa planer som
avgiftsbestamda planer i enlighet med férenklingsre-
geln i BENAR 2012:1 (K3). Féretaget har férmans-
bestamda pensionsplaner som finansieras via Alecta,
vilka redovisas som avgiftsbestamda planer da det inte
finns tillrdcklig information for att redovisa planen
som férmansbestamd.

Ersattningar vid uppsagningar, i den omfattning ersatt-
ningen inte ger foretaget nagra framtida ekonomiska
férdelar, redovisas som en skuld och en kostnad nar
féretaget har en legal eller informell forpliktelse.

Uppskattningar och beddmningar

Upprattandet av bokslut och tillampningen av redovis-
ningsprinciper baseras ofta pa ledningens bedémningar,
uppskattningar och antaganden som anses rimliga vid
den tidpunkt d& beddmningen gors. Uppskattningar och
bedémningar ar baserade pa historiska erfarenheter
och ett antal andra faktorer som under radande for-
hallanden anses vara rimliga. Det verkliga utfallet kan
avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar.

Nyckeltalsdefinitioner

Soliditet Justerat eget kapital (eget kapital och obe-
skattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i
procent av balansomslutning.

Avkastning pa eget kapital Resultat efter finansiella
poster i procent av justerat eget kapital (eget kapital
och obeskattade reserver med avdrag fér uppskjuten
skatt).

Antal anstéllda Medelantal anstéllda under réken-
skapsaret.

Koncernen Moderbolaget
2025 2024 2025 2024

170 921 160 442 170 921 160 442

38 552 27 782 17 110 17 957
4 091 3474 4 091 3474
-7 027 -7 170 -7 027 -7 170
-1 598 -1509 -1 303 -1233
-568 -456 -568 -456
-2 150 -2 057 -2 137 -2 057

202 221 180 506 181 088 170 958

3 OVRIGA RORELSEINTAKTER

Fakturering till hyresgaster

Externt salda fastighetsskotartjanster
Fastighetsskotsel, administration, férvaltning koncern
Atervunna fordringar

Forsakringsersattningar

Ovriga sidointakter

Vinst vid avyttring av maskiner och inventarier

Erhallna bidrag

5 DRIFTS- 0CH UNDERHALLSKOSTNADER

Fastighetsskotsel och stad
Reparationer
Underhallskostnader
Taxebundna kostnader
Uppvarmning

Ovriga driftskostnader

Koncernen
2025

2 880
199
146
77
29
783
40
448

4 602

Koncernen
2025

8 046
7720
23 064
19 004
19 212
4 941
81 988

2024

2431
183
141
86
1 445
770
65
469
5589

2024

7494
9572
24 055
19 218
18 262
4 601
83 203

Moderbolaget

2025

2 880
199
835
77
29
780
40
448

5 288

2024

2431
183
770
86
1403
769
65
469
6175

Moderbolaget

2025

7977
7 570
22 819
18 825
18 434
4784
80 409

6 ANSTALLDA, PERSONALKOSTNADER, FORMANER TILL STYRELSEN OCH LEDANDE

BEFATTNINGSHAVARE
Koncernen, moderholaget

Medelantalet anstallda

Kvinnor
Man

Ldner och andra ersdttningar

Styrelse och verkstallande direktor
Ovriga anstallda

Sociala kostnader

Pensionskostnader for styrelse och verksallande direktér

Pensionskostnader for dvriga anstallda
Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal

Totala léner, ersattningar, sociala kostnader och pensionskostnader

Till personalkostnader hor ocksa uttagsskatt med 2 453 (2 636) tkr.

2024

7 331
9 436
23 915
19 091
17 463
4521
81 756

Koncernen/Moderbolaget

2025

11
23
34

1503
15 629
17132

482
1322
5695
7499
24 632

2024

10
25
35

1421
15 545
16 965

462
1137
5663
7 262

24 227

23
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Arvode till styrelsens ordférande i moderbolaget uppgar till 146 (141) tkr. Ovriga ledaméters arvoden
forverksamhetsaret uppgar till 146 (133) tkr. Inga Ovriga ersattningar utbetalas utéver vad bolagsstamman
beslutat. Samtliga arvoden och ersattningar till styrelsen i koncernen utbetalas fran moderbolaget.

Lon till VD under verksamhetsaret uppgar till 1 212 (1 146) tkr.
Pensionformaner bygger pa allman pensionsplan samt 24 tkr individuell avgift. VD har mojlighet att
arbeta till uppnadd alder i enlighet med 32a§Las. Vid fértida pensionsavgang ska bestammelserna om
sankt pensionsalder enligt ITP-planen galla. Vid uppsagning fran arbetsgivarens sida utgar utdver
uppsagningslon pa sex manader ett avgangsvederalag om arton manadsléner (avrakning sker mot

inkomst fran annan arbetsgivare).

10 Rantekostnader och liknande resultatposter
Réantekostnader till koncernféretag
Rantekostnader till kreditinsitut

Kommunal borgensavgift

Rantekostnader 6vriga

12 Skatt pa arets resultat
Aktuell skatt

Justering avseende tidigare ar
Forandring uppskjuten skatt

13 Immateriella anldggningstillgangar
Ackumulerade anskaffningsvarden

Ingaende anskaffningsvarde
Utgaende anskaffningsvarde

Ackumulerade avskrivningar

Ingaende ackumulerade avskrivningar

Arets avskrivningar

In- och utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende balans

14 Byggnader och mark

Ackumulerade anskaffningsvarden
Ingaende anskaffningsvarde

Inkép

Forsaljning/utrangeringar
Omklassificeringar fran pagaende arbeten
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden

Koncernen
2025 2024
0 0
20 944 16 384
2 031 2 008
17 32
22 992 18 424
Koncernen
2025 2024
—-125 0
4 3
-5 409 -5770
-5531 -5767
Koncernen
2025 2024
2 838 2 838
2 838 2 838
-2 386 -2 246
-141 -141
-2 527 -2 386
311 452
Koncernen
2025 2024

1463729 1406650

32 084 51 580
-850 —723
120 093 6222

1615057 1463729

Moderbolaget

2025 2024

0 29

16 802 14 876
1683 1683
0 32

18 485 16 620

Moderholaget

2025 2024

0 0

4 3

-4 647 -5736
-4 643 -5733

Moderbolaget

2025 2024
2 838 2 838
2 838 2 838
-2 386 -2 246
-141 -141
-2 527 -2 387
311 452
Moderbolaget
2025 2024

1393923 1349422

23733 40 017

0 -723

17 698 5207
1435 354 1393923

Ackumulerade avskrivningar

Ingaende avskrivningar

Arets avskrivningar
Forsaljning/utrangeringar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Ackumulerade nedskrivningar

Ingaende ackumulerade nedskrivningar
Aterférda nedskrivningar

Arets nedskrivningar

Utgaende ackumulerade nedskrivningar

Utgaende redovisat varde

Verkligt varde

-539 126
—41 134
444

-579 817

-14 676
1500

0
-13176

1022 064

2 027 403

-503 282
-36 111
266

-539 126

-11 676
0

-3 000

-14 676

909 927

1839 043

-506 376
—35 292
0

-541 667

-14 676
1500

0
-13176

880 511

1780 900

-473 026
—-33 616

266

-506 376

-11 676
0

-3 000

-14 676

872 871

1731634

Under 2014-2020 varderades nagra av bolagets fastigheter per ar av en utomstaende varderingsman. De ut-
fordes aven av intern varderare och varderingen som gjorts internt har stamt val 6verens med den utomstaende
varderingen. Varderingen har darefter enbart utférts med stod av analysverktyget MSCI Datscha vilket ar ett
vedertaget varderingsverktyg pa marknaden. Varderingen ar gjort utifran avkastningsmetod vilken ar baserad
pa en evighetskapitalisering av framtida marknadsméssiga driftnetton. Nuvardesberdkningen har gjorts uti-
fran ett bedomt marknadsmaéssigt avkastningskrav. Under 2015 gjordes en extern vardering av fastigheten

Domkraften 7.

15 Inventarier, verktyg och installationer
Ackumulerade anskaffningsvarden
Ingaende ackumulerade anskaffningsvarde
Inkop

Forsaljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden

Ackumulerade avskrivningar

Ingaende ackumulerade avskrivningar
Forsaljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende balans

16 Pagaende nyanldggningar och forskott avseende materiella anlaggningar

Konvertering varmesystem Lakaren
Ombyggnation bank- och postlokal till Ight:er i Asarp
Ombyggnation lokal till Idgenheter i Alverhus i Asarp

Koncernen
2025 2024
34 265 21 377
14 196 13 086
—211 —-197
48 249 34 265
—-17 533 -16 123
211 197
-2 665 -1 627
-20 007 -17 553
28 243 16 712

Koncernen
2025 2024
3311 0
0 1278
0 1792

Moderholaget

2025

21 096
113
-211
20 998

-17 136
211

-1 289

-18 214

2784

2024

20 896
397
-197
21 096

-15 956
197
-1377
-17 136

3960

Moderbolaget

2025

3311

2024

1278
1792

25
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Snickaren 3, detaljplan och projektering
Byte ventilation Bergsliden 11-15
Vilskegarden hyresgastanpassning
Stamrenovering Gumsen

Ovriga projekt inklusive ej beslutade
Domkraften 7, till- och byggnation industri
Okularet 11

2130 2130 2130 2130
2922 0 2922 0
3207 2 814 3 207 2 814

0 13472 0 13 472
1295 1557 1295 1557

0 102 395 0 0
7 405 0 0 0
20 270 125 437 12 864 23 042

20 Andelar i koncernfiretag

Moderbolaget
2025-12-31
Ingaende anskaffningsvarde 2 895
Utgaende redovisat varde 2 895
Kapital- Rostratts- Antal Bokfort varde
andel andel andelar
Fastighets AB M0dsseberg 100 % 100 % 40 000 2 895
Uppgifter om organisationsnummer och sate ‘ Org.nr ‘ Sate ‘ Eget kapital ‘ Varav drets resultat ‘
556000-5190  Falkdping 29 196 1293
Koncernen Moderbolaget ‘
2025 2024 2025 2024
23 Uppskjuten skatt
Temporar skillnad fastigheter —31 348 —26 529 —30 669 —26 050
Temporar skillnad bolanepost 37 65 37 65
Uppskjuten skatt i obeskattade reserver -1 336 -774
Fordran +, skuld - -32 647 -27 238 -30 632 -25 985

25 Lang- och kortfristiga skulder till kreditinstitut

Koncernen, moderholaget

Lanen férlangs successivt i takt med lanens konverteringsdagar och redovisas darfor som langfristiga da avsikten ar att de

ska fornyas aven om de formellt sett ar kortfristiga.

‘ Koncernen Moderbolaget
Forfaller senare dn fem ar efter balansdagen ‘ 2025 2024 2025 2024
Skuld kreditinstitut 702 479 751 229 633 479 673 229
Summa 702 479 751 229 633 479 673 229
Lanestruktur och rantebindningstid
Koncernen Moderbolaget
Snittranta % | Andel Ian % | Lanebelopp | Snittrdnta % | Andel lan % = Lanebelopp ‘
2025-12-31 20251231 |
2026 1,52 32,22 261 689 1,45 34,41 231 689
2027 3,39 16,03 130 200 3,39 19,34 130 200
2028 3,00 20,53 166 765 2,99 18,83 126 765
2029 2,83 28,76 233 575 2,87 27,42 184 575
2030 2,53 2,46 20 000
2,52 100 812 229 2,50 100 673 229

Outnyttjad checkrakningslimit uppgar till (40 000 tkr) i koncernen varav moderbolaget (30 000 tkr).

Koncernen Moderbolaget
27 Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 2025 2024 2025 2024
Upplupna [6ner och semesterldoner 2 354 2519 2 354 2 519
Upplupna sociala kostnader 1551 1568 1551 1568
Upplupna rantekostnader 2 354 2417 2 049 1948
Forskottsbetalda hyror 12 549 13 881 12 329 11 530
Upplupen fastighetsskatt 3602 3296 3400 3133
Ovriga upplupna kostnader 3918 9701 3764 5 545
26 329 33 383 25 447 26 244

28 Eventualforpliktelser
Koncernen och moderhbolaget 2025-12-31 2024-12-31

Arsredovisningen beslutades den 11 mars 2026
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Revisionsberattelse
Till bedagsstimman | Falkdpings Hyresbostader Aktiebolag, orgnr 556196-4275

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfdrt &n revision av drsredovisningen och koncernredovisningen fér Falkdpings Hyresbostider
Aktiebolag fér r 2025

Enligt war upplattning har drsredovisningen och koncernredovisningen upprattats | enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden rittvisande bild av moderbolagets och
kancernans finansiella stilining per den 31 decomber 2025 och av dessas finansiella resultat ach
kassafladen for ret enligt drsredovisningslagen, Forvaltningsberittelsen ir fdrenlig med
drsredovisningens och koncernredovisningens dvriga delar,

Wi tillstyrker dairfar att bolagsstamman faststiiler resultatrikningen och balansrikningen for
moderbolaget och koncernen.

Grund for uttalanden

Wi har utfdrt revisionen enligt international Standards on Auditing (154) och god revisionssed | Sverige,
Wart ansvar enligt dessa standarder beskrivs nirmare | avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberosnde |
farhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har | dvrigt fullgiort
wart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Wi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat Jr tilledckliga och Sndamalsenliga som grund for vira
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktdrens ansvar

Duat dr styrelsen och verkstillande direkt@ren som har ansvaret fér att rsredovisningen och
koncernredovisningen upprittas och att de ger en rittvisande bild enligt drsredovisningslagen,
Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar Sven fér den interna kontroll som de beddmer 3r
nésdviandig fér att uppritta en drsredovisning och koncernredovisning som inte innehdlber ndgra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av rsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande
direktdren fér bedimningen av bolagets och koncernens firmdga att fortsatta verksamhetsn, De
upplyser, nar sa ir tillampligt. om forhdllanden som kan piverka frmagan att fortséitta verksambeten
gchatt anvanda antagandet om fortsatt drifi. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om
styrelsen och verkstallande direktdren avser att likvidera bolaget, upphéra med verksamheten eller inte
har nagot realistiskt alternativ till att ghra ndgot av detta,

Sida 1avw3

-

Revisorns ansvar

Wdra mal 3r att uppnd en rimlig grad av sikerhet om hueruvida drsredovisningen ach
koncernredovisningen som helhet inte innehaller nigra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
cegentligheter eller misstag. och att lamna en revisionsberttelse som innehaller vira uttalanden. Rimiig
sakerhet ir en hig grad av sSkerhet, men ir ingen garanti for att en revision som utfars enligl IS4 och
god revisionssed | Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en <3dan finns.
Felaktigheter kan uppstd pd grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vizentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas piverka de ekonomiska bestut som amdindare fattar
med grund i drsredovisningen och koncernredovisningen,

En ytterligare beskrivning av virt ansvar fér revisionen av drsredovisningen och kaneernredovisningen
finms pa Revisorsinspektionens webbplats: www revisorsinspektionen se/frevisornsansvar, Denna
beskrivning ir en del av revisionsberittelzen,

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utbwer vir revision av drsredovisningen och koncernredevisningen har vi Sven utfért en revision av
styrelsens och verkstallande direktérens férvaltning far Falképings Hyresbostider Akticholag fér &r
2025 samt av férslaget till dispositioner betriffande bolapets vinst eller Forlust,

Vitillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt farslaget | farvaltningsberdttelsen ach beviljar
styraisens ledamater och verkstiflande direkidren ansvarsfrihet fér riikenskapsiret.

Grund far uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Viirt ansvar enligt denna beskrivs nirmare i

avsnittet Revisorns ansvar. Vi 3r cbercende | frhdlande till moderbolaget och konceren enligt god
revisorssed | Sverige och har | dvrigt fullgiort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa kraw,

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tilirickliga och dndamilsentiga som grund far vira
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktdrens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret fir férelaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller friust,
Vid férsiag till utdelning innefattar detta bland annat en beddmaing av om utdelningen Sr i8rsvarlig med
hdnsyn till de krav som bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker staller pd
storieken av moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov. likviditet och stillning i
Bvrigt.

styrelsen ansvarar far belagets organization ach férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta
innefattar bland annat att fortl$pande beddma bolagets och koncernens ekonomiska situation ach att
tillse att bolagets organisation 5r utformad =i att bokféringen, medelsf8rvaltningen och balagets
ekonomiska angeligenheter | Gvrigt kontrolleras pd ett betrygeande sitt. Verkstallande direkt@ren sk
skita den |Gpande férvaltningen enfigt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
Atgarder som 3r nddvindiga for att bolagets bokféring ska fullgdras | verensstimmelse med lag ach far
att medelsforvaltningen ska skitas pd ett betrygeande sitt,

Sda2avd



Revisorns ansvar
Wirt mal betraffande revisionen av férvaltningen. och dirmed virt uttalande om ansvarsfrinet, Sr att

inhamta revisionshewis far att med en rimlig grad av sikerhet kunna beddma om nagen styrelseledamaot
eller verkstallande direkbtdren | nigot vasentligt avseende;

= {Gretagit nagon atgdrd eller giort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan féranieda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

* pd ndgot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Wirt mal betraffande revisionen av farslaget till dispositioner av bolagets vinst eller farlust, och dirmed
vart uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sikerhet bed$ma om férslaget 3r férenlipt med
aktiebolagslagen.

Rimiig s3kerhet 3r en hdg grad av s3kerhet, men ingen garanti 18« att en revision som utfars enfigt god
revisionssed | Sverige alltid kommer att uppticka tgirder eller firsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller f6riust
Inte dir férenligt med aktiebalagslagen,

Enytterligare beshrivning av virt ansvar fér revisionen av férvaltningen finns pd Revisorsinspektionens
webbplats: wwworevisorsinspektionen.se/rn/showdecument/documents/rev_dok/revisors_ansvar,pdt.
Denna beskrivolng dr en del av revisionsberSttelsen.

Skivde den 1% mars 2026

Cedra Sveripe AB

Wikior Larsson
Aulktoriserad revisor

Sada 3o 3

Granskningsrapport
till drsstimman i Falkdpings Hyresbostider Aktiebolag
Org.nr: 556196-6275

Till fullm@ktige i FalkGpings kommun

Vi, av fullmaktige i Falkipings kommun utsedda lekmannarevisorer, har granskat bolagets
verksamhet.

Styrelse och VD ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gillande bolagsordning,
agardirektiv och beslut samt de lagar och fareskrifter som galler for verksamheten.

Lekmannarevisorerna ansvarar fér att granska verksamhet och intern kontroll samt préva
om verksamheten bedrivits enligt fullmiktiges uppdrag och mél samt de lagar och
foreskrifter som galler for verksamheten.

Granskningen har utférts enligt aktiebclagsiagen och kommunallagen, god revisionssed i

kommunal verksamhet och kommunens revisionsreglemente samt utifrin bolagsordning och

av bolagsstamman faststillda dgardirektiv.

Granskningen har genomféirts med den inriktning och omfattning som behiwvs for att ge
rimlig grund fér bedémning och prévning.

Vi bed&mer sammantaget att bolagets verksamhet har skotts pd ett Sndamdlsenligt och fran

ekonomisk synpunkt tillfredstallande satt.

Vi bed@mer att bolagets interna kontroll har varit tillracklig.

Falképing ?IC) 2026 qm’% q«{? {M

S .
Fitwer (e dakiBas,

Anne-Mari Sahlstrém Garan Gustafsson
av kommunfullmaktige | FalkGping av kommunfulimdaktige i FalkGping
utsedd lekmannarevisar utsedd lekmannarevisor
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